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ВРАДІЇВСЬКА РАЙОННА РАДА

МИКОЛАЇВСЬКОЇ ОБЛАСТІ

                                                 Р І Ш Е Н Н Я

23 грудня  2016 року   № 21                                    ХІІ  сесія сьомого  скликання
            Врадіївка    
Про витрати на утримання 
виконавчого аппарату районної 
ради та районної ради
       Відповідно до статей  43,58 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», статті 21 «Про службу в органах місцевого самоврядування», постанови Кабінету Міністрів України від 09 березня 2006 року № 268 «Про упорядкування структури та умов оплати праці працівників апарату органів виконавчої влади, органів прокуратури,»  районна рада:

    ВИРІШИЛА:

1. Встановити, що витрати на утримання районної ради та її виконавчого апарату визначаються рішенням районної ради про районний бюджет на відповідний рік та становлять відповідно до бюджетного запиту 1222060 грн. 
      2. Встановити голові районної ради Висоцькому Петру Тимофійовичу  з   01 січня 2017 року:
- надбавку за виконання особливо важливої роботи у розмірі 50 відсотків посадового окладу з урахуванням надбавки за ранг та вислугу років в межах фонду заробітної плати;
-надавати матеріальну допомогу на оздоровлення при наданні щорічної відпустки та допомогу для вирішення соціально-побутових питань у розмірі не більше середньомісячної заробітної плати в межах фонду заробітної плати.
-Відповідно до постанови Кабінету Міністрів України від 09 березня 2006 року № 268 «Про упорядкування структури та умов оплати праці працівників апарату органів виконавчої влади, органів прокуратури» (зі змінами) та Положення про преміювання працівників виконавчого апарату районної ради здійснювати преміювання за підсумками роботи за місяць. Преміювати до державних, професійних, ювілейних дат та за підсумками роботи за рік в розмірі, що не перевищує середньомісячної заробітної плати. Виплати здійснювати в межах фонду преміювання, в тому числі при економії заробітної плати.
3. Встановити заступнику голови районної ради Цибульському Валер’яну Миколайовичу з 01 січня 2017 року:
- надбавку за виконання особливо важливої роботи у розмірі 50 відсотків посадового окладу з урахуванням надбавки за ранг та вислугу років в межах фонду заробітної плати;
-надавати матеріальну допомогу на оздоровлення при наданні щорічної відпустки та допомогу для вирішення соціально-побутових питань у розмірі не більше середньомісячної заробітної плати в межах фонду заробітної плати.

-Відповідно до постанови Кабінету Міністрів України від 09 березня 2006 року № 268 «Про упорядкування структури та умов оплати праці працівників апарату органів виконавчої влади, органів прокуратури» (зі змінами) та Положення про преміювання працівників виконавчого апарату районної ради здійснювати преміювання за підсумками роботи за місяць. Преміювати до державних, професійних, ювілейних дат та за підсумками роботи за рік в розмірі, що не перевищує середньомісячної заробітної плати. Виплати здійснювати в межах фонду преміювання, в тому числі при економії заробітної плати.
4. Голові районної ради Висоцькому П.Т. забезпечити встановлення та виплату працівникам виконавчого апарату районної ради з 1 січня 2017 року:
- надбавку за виконання особливо важливої роботи у розмірі 50 відсотків посадового окладу з урахуванням надбавки за ранг та вислугу років в межах фонду заробітної плати;
-надавати матеріальну допомогу на оздоровлення при наданні щорічної відпустки та допомогу для вирішення соціально-побутових питань у розмірі не більше середньомісячної заробітної плати в межах фонду заробітної плати.

-Відповідно до постанови Кабінету Міністрів України від 09 березня 2006 року № 268 «Про упорядкування структури та умов оплати праці працівників апарату органів виконавчої влади, органів прокуратури, судів та інших органів» (зі змінами) та Положення про преміювання працівників виконавчого апарату районної ради здійснювати преміювання за підсумками роботи за місяць. Преміювати до державних, професійних, ювілейних дат та за підсумками роботи за рік в розмірі, що не перевищує середньомісячної заробітної плати. Виплати здійснювати в межах фонду преміювання, в тому числі при економії заробітної плати.
5. Контроль за виконанням цього рішення покласти постійну комісію районної ради з питань планування,  бюджету, фінансів та  інвестицій.
 Голова районної ради                                        

           П.Т.Висоцький
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Д О В І Д К А

УЗГОДЖЕННЯ  ПРОЕКТУ РІШЕННЯ РАЙОННОЇ  РАДИ
Про витрати на утримання
виконавчого апарату районної
ради та районної ради
             Заступник голови районної

             ради                                                                                 В.М. Цибульський

  Керуюча справами виконавчого 

  апарату  районної ради                                                  І.Ю.Гончаренко

  Начальник організаційного

  відділу виконавчого 

  апарату  районної ради                                                 О.М.Кунцяк   

   Начальник фінансово-господарського

  відділу виконавчого 

  апарату  районної ради                                                 Т.В.Пінчук      

  Провідний спеціаліст організаційного

  відділу виконавчого 

  апарату  районної ради                                                  Є.В.Шліхар

